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Ein Auszug aus Stimmen der Teilnehmenden

Ich habe hier Dinge von mir geteilt, 

die nicht mal mein engster Freund 

weiß. Und es hat gut getan. Ich bin 

einfach dankbar dafür!

Führungskraft, Telekommuni-

kationsunternehmen“ Ein ganzes Jahr wurden wir in dem 

Programm gefördert und konnten wachsen. 

Mit ganz viel Empathie, Aufmerksamkeit und 

unbeschreiblichem Know-how hat Brigitte 

und das Team das Programm geführt. Im 

Rahmen der Workshops und in den Coaching-

Sessions konnten sie genau die wunden 

Punkte identifizieren und ich dadurch meine 

Knoten lösen. Absolute Weiterempfehlung!

Senior Direktorin, Wirtschaftsprüfung“

Ich habe jetzt verstanden: Meine Emotionen 

gehören zu mir! Sie sind mein Wegweiser. Ich 

bin dankbar, dass ich einen neuen Umgang für 

mich im beruflichen Kontext entwickeln konnte.

Teamleiter, Glasfaserindustrie“
Brigitte und das Coach-Team sind wahnsinnig tolle, einfühlsame 

Coaches. Ich war sehr begeistert, wie gut sie auf die jeweiligen 

Situationen eingehen und was sie aus mir herauslocken konnten. 

Ich habe in der Zeit so viel über mich selbst und meine Verhaltens-

weisen gelernt. Auch über Kommunikation, Stress-Mangement, 

Feedback geben, Aufbau eines Teams und führen von unterschied-

lichen Persönlichkeitstypen konnte ich sehr viel für mich mitnehmen 

(um nur ein paar Beispiele zu nennen). Alles in allem hat das 

Führungscoaching mich sowohl karrieretechnisch als auch persönlich 

extrem weiter gebracht und ich bin ihr sehr dankbar für die Zeit. 

“ Steuerberaterin, Steuer- & Unternehmensberatung

Beeindruckt hat mich, wie nah wir uns waren 

und wie unsere Führungskräfte auf unterschied-

lichen Ebenen mit ihren eigenen Themen 

umgegangen sind – das war Augenhöhe.

Regionalleiter, Technologie-

unternehmen“

Es war beeindruckend, wie das Programm entwickelt 

und an unsere Bedürfnisse angepasst wurde. Wir 

wurden einzeln, aber auch in der Gruppe wunderbar 

gefordert und gefördert. Das war möglich, weil ein 

sicherer Rahmen geschaffen wurde, in dem wir uns 

verletzlich und mit voller Offenheit zeigen konnten. 

Wir konnten experimentieren, haben viel über uns 

selbst und andere Persönlichkeiten gelernt und 

konnten als Führungsteam über alle Standorte 

hinweg tolle Verbindungen knüpfen. Die 

wertschätzende und empathische Art der Begleitung 

war besonders. Ich habe Mut geschöpft, eigene 

Themen anzugehen und fühle mich im wahrhaftigen 

Sinne "empowert". Für mich war es ein unglaublich 

bereicherndes Jahr, wofür ich sehr dankbar bin.

“ Senior Managerin, Beratung

Ich hätte nicht gedacht, dass ich mit meinen 

über 60 Jahren noch so viel lernen kann.  Die 

Zeit während des Programms… es war toll!

Leitender Angestellter, Baubranche“ Aktuell sind wir bereits in der dritten Umsetzung dieser für alle Teilnehmenden tiefreichenden Lernerfahrung und 

Entwicklungsreise. Und nächstes Jahr folgt unser vierter Programmstart! Mit viel Professionalität, Kompetenz und 

Leidenschaft führt Brigitte die Gruppen durch die einzelnen Module und begleitet die Teilnehmenden punktuell 

auch im Einzel-Coaching. Sie inspiriert, motiviert und fördert die Teilnehmenden und ihre Bedürfnisse sehr individuell 

und ist stets mit hoher Empathie und Begeisterung dabei. Wir freuen uns sehr, dass ihr uns bei diesem spannenden 

Programm begleitet!

Head of HR, Internationale Wirtschaftsprüfungsgesellschaft“

Vielen Dank für die 

großartige Begleitung, 

Brigitte. Die Liebe für Deinen 

Job, Deine Empathie, Energie 

und Ehrlichkeit sind 

inspirierend. Das Programm 

gewinnt mit Dir an 

Bedeutung, Qualität & Tiefe. 

Senior Expert, HR & 

People Development“


	Folie 1
	Folie 2

